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Situering

Dit opleidingsonderdeel is algemeen van aard en heeft tot doel de student inzicht
te verschaffen in de managementwetenschap in het algemeen, het
managementdenken binnen de politiële en gerechtelijke organisaties in het
bijzonder. Tevens maakt de student kennis met de veelheid aan
managementmethoden en technieken die vandaag gehanteerd worden in de
verschillende fasen van de strafrechtsbedeling. Tot slot wordt de student
geïntroduceerd in netwerkgeoriënteerde modellen van veiligheidszorg. 

Inhoud

Het opleidingsonderdeel bevat volgende bouwstenen:
1  Organisaties en organisatiestructuren in de strafrechtsbedeling
2  Managementwetenschappen
3  Strategisch management
4  Strategische planning
5  Veranderingsmanagement
6  Interne communicatie
7  Human resources management en motivatie
8  Leiderschap
9  Netwerkgerichte aanpak van veiligheid

Begincompetenties

Dit vak vereist geen specifieke voorkennis in management en publieke
beleidsvoering.

Eindcompetenties

1  Kennis hebben van de wijze waarop managementmethoden en -technieken
1  wordentoegepast in het politie- en justitiebeleid.
2  Kritisch analyseren van de methoden en technieken die in de
1  managementpraktijk gehanteerd worden (mogelijkheden en grenzen kennen).
3  Kennis hebben van (actuele) managementvraagstukken en deze vanuit
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1  verschillende managementdisciplines bestuderen en aanpakken.
4  Openstaan voor en deelnemen aan het academisch en professioneel debat
1  binnen het domein management in de strafrechtsbedeling.
5  Kritisch reflecteren over het actueel beleid binnen de strafrechtsketen.
6  Bewustzijn van de maatschappelijke verantwoordelijkheid van de criminoloog in
1  het publiek managementdenken.
7  Oog hebben voor duurzaamheid bij het toepassen van managementmethoden
1  en -technieken. 

Creditcontractvoorwaarde

De toegang tot dit opleidingsonderdeel via creditcontract is open: de student houdt zelf rekening met voorkennis uitgedrukt
in begincompetenties

Examencontractvoorwaarde

De toegang tot dit opleidingsonderdeel via examencontract is open

Didactische werkvormen

Hoorcollege

Toelichtingen bij de didactische werkvormen

•  Hoorcolleges (45u): gewone hoorcolleges + gastcolleges

Studiemateriaal

Type: Slides

Naam: PowerPoint presentaties van de lessen
Richtprijs: Gratis of betaald door opleiding
Optioneel: nee
Taal : Nederlands
Beschikbaar op Ufora : Ja
Online beschikbaar : Ja
Beschikbaar in de bibliotheek : Nee
Beschikbaar via studentenvereniging : Nee

Type: Reader

Naam: Reader Management in de Strafrechtsbedeling
Richtprijs: Gratis of betaald door opleiding
Optioneel: nee
Taal : Andere
Beschikbaar op Ufora : Ja
Online beschikbaar : Ja
Beschikbaar in de bibliotheek : Nee
Beschikbaar via studentenvereniging : Nee

Referenties

DEPRE, R., PLESSERS, J., HONDEGHEM, A., Managementhervormingen in Justitie.
Van internationale ontwikkeling tot dagelijkse praktijk, die Keure, Brugge, 2005,
425p.

HONDEGHEM, A., DEPRE, R., De Copernicushervorming in de federale overheid.
Veranderingsmanagement in de federale overheid, Vanden Broele, Brugge, 2005,
447p.

BOUCKAERT, G., AUWERS, T. Prestaties meten in de overheid. Die Keure, Brugge,
1999, 205p.
Bryson. 2018. Strategic Planning for Public and Nonprofit Organizations: A Guide to
Strengthening and Sustaining Organizational Achievement, 5th Edition. Wiley: New
York.

Vakinhoudelijke studiebegeleiding

Voor de functionele verwerking van de leerstof en het bereiken van de eindtermen
wordt (facultatieve) individuele begeleiding door de lesgever(s) en/of een assistent
voorzien via e-mail of persoonlijke afspraken. 

Evaluatiemomenten

periodegebonden evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de eerste examenperiode
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Schriftelijke evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de tweede examenperiode

Schriftelijke evaluatie

Evaluatievormen bij niet-periodegebonden evaluatie

Tweede examenkans in geval van niet-periodegebonden evaluatie

Niet van toepassing

Toelichtingen bij de evaluatievormen

•  De periodegebonden evaluatie bestaat uit een schriftelijk examen met open
•  vragen. Vragen worden gesteld over de verschillende modules die doorheen de
•  lessenreeksen aan bod zijn gekomen. Er wordt gestreefd naar een evenwichtige
•  verdeling over de modules heen. De lessen die verzorgd worden door
•  gastspreker gelden ook als leerstof alsook de video's en artikelen die op Ufora
•  werden geplaatst. 
 

Eindscoreberekening

100% schrifetelijk examen. 
De eindscoreberekening omvat het resultaat dat de student heeft behaald op het
shriftelijk examen. 

Faciliteiten voor werkstudenten

Werkstudenten kunnen om een mondeling examen verzoeken. 
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