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Lesgevers in academiejaar 2024-2025

Schouteten, Joachim LA27 Verantwoordelijk lesgever
De Steur, Hans LA27 Medelesgever
Gellynck, Xavier LA27 Medelesgever

Aangeboden in onderstaande opleidingen in 2024-2025

Bachelor of Science in de biowetenschappen 6 A

stptn aanbodsessie
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(nominale waarden; effectieve waarden kunnen verschillen per opleiding)

Studietijd  180 u

Onderwijstalen

Nederlands

Trefwoorden

Ondernemerschap, Maatschappelijk verantwoord ondernemen, Businessplan,
Creativiteit, Kosten -en management accounting, Marketing

Situering

Het opleidingsonderdeel beoogt de student een introductie te bieden rond
ondernemerschap het belang van het ondernemerschap in het algemene
economisch gebeuren te situeren. Hierbij wordt bovendien aandacht geschonken
aan maatschappelijk verantwoord ondernemen, sociaal ondernemerschap en
duurzaamheid. Het doel is de student te confronteren met een aantal belangrijke
bedrijfseconomische problemen, zoals kostprijsberekening, kostenbeheersing,
bedrijfsfinanciering gecombineerd met marktanalyse. Verder komt ook de
financiële verantwoording aan bod. De opgedane kennis dient vervolgens
toegepast te worden via het uitwerken van een eigen idee tot een businessplan in
groep. Groepen die dat willen kunnen vrijwillig instappen in het programma van
Durf Ondernemen - Start to Future waarbij er extra ondersteuning is om een idee
uit te werken binnen een internationale context.

Inhoud

1  Ondernemerschap en ondernemersvaardigheden
2  Maatschappelijk verantwoord ondernemen
3  Duurzaamheid en bedrijven
4  Creativiteit, ideeëngeneratie en bescherming van ideeën
5  Business model canvas
6  Marktanalyse en marktstrategie
7  Kosten en management accounting
8  Financiering van een onderneming

Begincompetenties

Eindcompetenties

1  Situering van de positie en het belang van ondernemerschap in het algemene
1  economische gebeuren.
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2  Kosten en winsten op een correcte manier bepalen, met als doel betere en
1  juistere beleidsbeslissingen te nemen.
3  Een businessplan, inclusief financieel plan en met uitwerking van de
1  marketingmix & SWOT & SOR analyse, van een bedrijf op te stellen.
4  Een uitgewerkt project bondig en overtuigend presenteren en verdedigen.

Creditcontractvoorwaarde

Toelating tot dit opleidingsonderdeel via creditcontract is mogelijk na gunstige beoordeling van de competenties

Examencontractvoorwaarde

Dit opleidingsonderdeel kan niet via examencontract gevolgd worden

Didactische werkvormen

Groepswerk, Hoorcollege, Zelfstandig werk, Peer teaching

Toelichtingen bij de didactische werkvormen

•  Hoorcollege: voor de theoretische/inhoudelijke aspecten, aangevuld met een
•  aantal plenaire oefeningen (o.a. omtrent marketinganalyse, kostprijsanalyse,...)
•  Microteaching: presentatie van initieel idee voor medestudenten (elevator pitch)
•  per groep
•  Groepswerk: omvat het ontwikkelen van een business plan in een groep waarbij
•  er begeleiding beschikbaar is en verplichte tussentijdse feedback
•  Zelfstandig werk: de studenten dienen zelfstandig de kennis te verwerven
•  omtrent het financieel beheer van een onderneming en oefeningen voor te
•  bereiden (flipped classroom). In de les volgen dan plenaire oefeningen om te
•  toetsten of de studenten de basisprincipes onder de knie hebben.

Studiemateriaal

Type: Handboek

Naam: Handboek Bedrijfskunde
Richtprijs: € 35
Optioneel: ja
Auteur : Mirjam Knockaert, Mieke Audenaert, Marc Buelens, Herman Van den Broeck
ISBN : 978-9-40145-381-3
Aantal pagina's : 368
Beschikbaar in de bibliotheek : Ja

Type: Slides

Naam: Slides Ondernemerschap en Bedrijfsbeheer
Richtprijs: € 20
Optioneel: ja
Taal : Nederlands
Beschikbaar op Ufora : Ja

Referenties

Handboek Management Accounting; P. Everaert, W. Bruggeman, S. Hozée;
Uitgeverij Intersentia
Bedrijfsbeheer. Het standaardwerk voor het attest bedrijfsbeheer. Herman Snyers,
Frank Verberckt. Uitgeverij De Boeck
Hisrich R., Peters M. (1998). Entrepreneurship. Boston
Irwin McGraw-Hill Burns P. (2001). Entrepreneurship and Small Business. Palgrave.

Vakinhoudelijke studiebegeleiding

Steeds mogelijk op afspraak.
Er wordt een begeleiding en bijsturing voorzien bij het opstellen van het
businessplan

Evaluatiemomenten

periodegebonden en niet-periodegebonden evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de eerste examenperiode

Schriftelijke evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de tweede examenperiode

Schriftelijke evaluatie

Evaluatievormen bij niet-periodegebonden evaluatie

Peer en/of self assessment, Werkstuk
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Tweede examenkans in geval van niet-periodegebonden evaluatie

Examen in de tweede examenperiode is mogelijk

Toelichtingen bij de evaluatievormen

Het schriftelijk examen staat op 50% van de punten en het groepswerk na peer
assessment (incl. presentatie) op 50%. De lesgever behoudt de
eindverantwoordelijkheid om af te wijken van of te beslissen geen rekening te
houden met de peer assessment scores bij het bepalen van de cijfers per student
voor het groepswerk.

Eindscoreberekening

Combinatie van niet-periodegebonden evaluatie (groepswerk, i.e. 50% van het
eindcijfer) en periodegebonden evaluatie (schriftelijk examen, i.e. 50% van het
eindcijfer).
Indien er duidelijk een verschillende input is van de verschillende groepsleden, dan
kan de eindquotering per student behorende tot eenzelfde groep verschillen.
Studenten die gewettigd afwezig zijn op de presentatie van het groepswerk dienen
dit niet in te halen. Ongewettigde afwezigheid op de presentatie kan zorgen voor
de aftrekking van één punt van de eindscore.
De deadlines voor het indienen van (en deel van) het groepswerk moeten
gerespecteerd worden. Indien niet, kan één punt van de eindscore worden
afgetrokken hiervoor.
De beoordeling en het tot stand komen van de eindquotatie gebeurt via het
wiskundige gemiddelde volgens de toegekende coëfficiënten. Wanneer men niet
deelneemt aan de evaluatie van één of meerdere onderdelen, of men behaalt
minder dan 8/20 (niet afgerond) op één of meerdere onderdelen, kan men niet
meer slagen voor het opleidingsonderdeel. Indien de eindscoreberekening toch 10
(of meer) op 20 zou bedragen, wordt dit teruggebracht naar 9/20.
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