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Trefwoorden

Gender, intersectionaliteit, globalisering, feminisme, queer, macht en verzet,
kapitalisme, (hetero)patriarchaat, (bevolkings)kolonialisme, Globale Zuiden en
Noorden, slavernij, biologische en sociale reproductie, arbeid, natuur/biologie,
wetenschap en technologie, belichaming, (trans)nationalisme, grenzen, solidariteit

Situering

Dit seminarie gebruikt een intersectionele gender-lens om historische en
hedendaagse processen van globalisering te situeren, op het kruispunt van
kapitalistische, (bevolkings)koloniale en (hetero)patriarchale processen.
Voortbouwend op de inzichten van Black, Inheemse, postkoloniale en
materialistische feministen, refereert een intersectionele gender-lens niet alleen
naar de sociale verschillen tussen mannen en vrouwen, maar kijkt het ook naar de
manier waarop deze verschillen vorm krijgen op basis van klasse, racialisering,
seksualiteit, handicap, etc. In dit opleidingsonderdeel introduceren we een aantal
sleutelbegrippen en perspectieven om processen van ‘gender en globalisering’ te
begrijpen als co-constituerende politieke projecten die niet alleen vorm krijgen in
VN conferentiehallen en Wereldbank vergaderzalen, maar ook in keukens en
slaapkamers, suikerplantages, offshore fertiliteitscentra, gevangenissen en pro-
anti-abortus betogingen over de ganse wereld. Als onderdeel in de opleiding
Conflict en Ontwikkeling schenken we bijzondere aandacht aan gegenderde
processen van conflict, ongelijke ontwikkeling, exploitatie, onderdrukking en verzet
in het Globale Noorden en Zuiden. Dit is een interdisciplinair opleidingsonderdeel
dat analytische, methodologische en epistemologische inzichten verbindt uit de
gender, feministische en queer studies, globale studies, (post)ontwikkelingsstudies,
science and technology studies en postkoloniale en critical race studies. Door
gender, feminisme en queer tegelijkertijd te beschouwen als wetenschappelijk-
analytische perspectieven, en als socio-politieke bewegingen, biedt het
opleidingsonderdeel niet alleen tools aan voor een kritische deconstructie van
historische en hedendaagse projecten van gender en globalisering, maar ook voor
een reconstructie van nieuwe, meer emancipatorische invullingen van gender en
globalisering.

Inhoud

Dit seminarie heeft  als doel om historische, hedendaagse en toekomstige
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processen van gender en globalisering te begrijpen als co-constituerende en
intersectionele ‘wereld-makende’ projecten. Het beschouwt globalisering als een
gegendered project, net zoals gender een historisch gesitueerd globaal project is.
Tijdens dit seminarie staan kritisch denken, lezen en schrijven centraal, met een
sterke nadruk op actieve participatie en discussie, op basis van toegewezen
lectuur, audiovisueel materiaal en (indien mogelijk) een veldwerkuitstap. Klassieke
ex-cathedra lessen zijn dus niet van toepassing. Het voornaamste pedagogische
doel is om een feministische ruimte te creëren voor kritische, zorgzame en
constructieve discussies over thema’s gerelateerd aan het veld van gender en
globalisering, zoals (post)kolonialisme, slavernij, sociale reproductie, arbeid, (post-)
ontwikkeling, natuur/biologie, wetenschap en technologie, (trans)nationalisme en
grenzen, belichaming, solidariteit. Deze thema’s kunnen mogelijks nog aangepast
worden.

Begincompetenties

Academisch denk- en werkniveau, bewezen aan de hand van Bachelordiploma in
Politieke en/of Sociale Wetenschappen, Letteren en Wijsbegeerte (andere Bachelor
diplomahouders kunnen pas toegelaten worden na gunstige beoordeling
competenties) waarmee de student een eerste denkkader verworven heeft dat
haar/hen/hem in staat stelt zich wetenschappelijk te verdiepen in de studie van de
problematiek van gender, globalisering, conflict en ontwikkeling

Eindcompetenties

1  •  Gevorderde kennis hebben van en kritisch vergelijken van
1  historische en hedendaagse projecten van gender en globalisering, op het
1  kruispunt van structuren van kapitalisme, (bevolkings)kolonialisme en (hetero)
1  patriarchaat.
2  •  Kennen en kunnen toepassen van de voornaamste concepten
1  met betrekking tot gender, globalisering en intersectionaliteit.
3  •  Inzicht hebben in, beoordelen en kritisch vergelijken van de
1  voornaamste thema’s en theoretische, methodologische en epistemologische
1  debatten met betrekking tot gender, intersectionaliteit en globalisering.
4  •  Inzicht hebben in de relatie tussen wetenschappelijke en
1  maatschappelijke debatten in het veld van gender, intersectionaliteit en
1  globalisering.
5  •  Een beargumenteerde intersectionele gender-analyse maken van
1  historische en actuele vraagstukken met betrekking tot globalisering en conflict
1  en ontwikkeling in het Globale Zuiden en Globale Noorden.
6  •  Kunnen herkennen en toepassen van voornaamste theoretische
1  concepten in het veld van gender, globalisering en intersectionaliteit in eigen
1  leefwereld en levenservaringen.
1  Klik om te editeren ---

Creditcontractvoorwaarde

Toelating tot dit opleidingsonderdeel via creditcontract is mogelijk na gunstige beoordeling van de competenties

Examencontractvoorwaarde

Dit opleidingsonderdeel kan niet via examencontract gevolgd worden

Didactische werkvormen

Groepswerk, Werkcollege, Excursie, Peer teaching

Toelichtingen bij de didactische werkvormen

•  Seminaries of werkcolleges: interactieve groepsdiscussies over
•  lectuur/audiovisueel materiaal, en thematische verdieping
•  Groepspresentatie: studenten bereiden in groep thematische les voor,
•  presenteren hun visies op de teksten en faciliteren de groepsdiscussies
•  Microteaching: studenten bereiden in groep thematische les voor, presenteren
•  hun visies op de teksten en faciliteren de groepsdiscussies
•  Veldwerkuitstap: georganiseerd bezoek aan organisatie, collectief, museum,
•  archief, tentoonstelling gerelateerd aan onderzoeksveld van gender en
•  globalisering.
Omwille van COVID19 kunnen gewijzigde werkvormen uitgerold worden indien dit
noodzakelijk blijkt.

Studiemateriaal
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Vakinhoudelijke studiebegeleiding

Interactieve ondersteuning via UFORA (forums, FAQ, e-mail). Er worden tijdens de
wekelijkse seminaries ook korte feedbackmomenten ingelast. Spreekuur: op
afspraak

Evaluatiemomenten
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niet-periodegebonden evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de eerste examenperiode

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de tweede examenperiode

Evaluatievormen bij niet-periodegebonden evaluatie

Participatie, Werkstuk

Tweede examenkans in geval van niet-periodegebonden evaluatie

Examen in de tweede examenperiode is enkel mogelijk in gewijzigde vorm

Toelichtingen bij de evaluatievormen

1)    NPG:
•  Verplichte deelname aan de wekelijkse virtuele of on campus seminaries en
•  actieve participatie aan groepsdiscussies op basis van de voorbereidende lectuur
•  en audiovisueel materiaal
•  Indienen van 5 voorbereidende reading assignments op basis van de
•  thematische lectuur en audiovisueel materiaal.
•  Groepspresentatie: elke week bereidt een groep studenten het thema in kwestie
•  voor op basis van de verplichte lectuur en eventueel zelf gekozen materiaal
•  (film, documentaire, muziek, boeken, artikels), en leiden ze de groepsdiscussie
•  door vragen, opmerkingen, stellingen, en suggesties naar voor te schuiven op
•  een creatieve manier.
•  Groepswerk: Deze suggesties voor verdere thematische exploratie en verdieping
•  (academische boeken, artikels, romans, poëzie, muziek, podcasts, films en docu,
•  etc.) worden gebundeld in de collectieve syllabus.
2)    PG
•  Als studenten niet slagen voor één van de vier permanente evaluatievormen,
•  dan schrijven ze in tweede zittijd een individueel essay.

Eindscoreberekening

•  5/20: deelname en actieve participatie in de seminaries
•  5/20: 5 voorbereidende reading assignments op basis van de verplichte lectuur
•  5/20: groepspresentaties
•  5/20: bijdrage aan collectieve syllabus
De studenten moeten slagen voor elk van de vier onderdelen om te slagen voor dit
opleidingsonderdeel

Faciliteiten voor werkstudenten

Om faciliteiten toe te kennen moet er eerst contact opgenomen worden met de
lesgever
•  De mogelijkheid om deadlines voor reading assignments te verplaatsen
•  De mogelijkheid om op een alternatief tijdstip op feedback te komen
•  De mogelijkheid tot vrijstelling van aanwezigheid en groepspresentatie met
•  vervangende individuele opdracht na overleg met de lesgever
Deze faciliteiten kunnen nog aangepast worden in de context van veranderende
covid19 richtlijnen
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