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INHOUD EN OPBOUW
De opleiding tot Master in de psychologie leidt tot de zelfstandige 
beroepsuitoefening als psycholoog. De vier afstudeerrichtingen 
hebben elk een eigen opbouw en finaliteit. 
De afstudeerrichting Klinische psychologie onderzoekt de  
relatie tussen gedrag, cognitie en emotie enerzijds, en ziekte en 
gezondheid anderzijds. Veel voorkomende problemen bij 
kinderen, jeugdigen of volwassenen zoals ontwikkelingsstoornis-
sen, angst, depressie, delinquentie, eetstoornissen, verslaving, 
relatieproblemen en/of seksuele problemen zijn het onderwerp 
van studie.  
Bij de gezondheidspsychologie vormen gezondheidspromotie en 
psychologische interventie bij tal van lichamelijke aandoeningen 
(kanker, diabetes, astma, chronische pijn …) de kern. Gespreks-
vaardigheden, methoden van gezondheidspromotie, en methoden 
van hulpverlening bij kinderen, jeugdigen en volwassenen staan 
centraal. 
De afstudeerrichting Bedrijfspsychologie en personeelsbeleid 
vormt psychologen die op een wetenschappelijk verantwoorde 
manier de geïntegreerde rol van expert/facilitator kunnen waarma-
ken in drie specialismen: personeelsbeleid, organisatiepsychologie en 
arbeidspsychologie. Daarnaast biedt de afstudeerrichting een 
verdieping op het vlak van de consumentenpsychologie en industriële 
relaties, bv. problemen rond arbeidsduurverkorting, loopbaanbegelei-
ding, het opstellen van een assessment center bij selectie, het geven 
van trainingen, het uitwerken van een prestatiebeoordelingssysteem. 
De afstudeerrichting Theoretische en experimentele psycho­
logie is een bij uitstek onderzoeksgerichte opleiding. Theorieën  
en functioneren met betrekking tot de menselijke cognitie  
(bv. taalverwerking, geheugen, cognitieve controle, numerieke 
cognitie ...) worden bestudeerd. Daarbij wordt zowel aandacht 
besteed aan mentale processen en gedrag als aan de biologische 
basis daarvan. Je leert op een zelfstandige manier betrouwbaar, 
valide en theoriegedreven onderzoek plannen, uitvoeren en  
beoordelen, wat ten dienste kan staan van wetenschappelijke  
of toegepaste vraagstellingen. Je leert er ook hoe men in de  
neurowetenschappen het verband onderzoekt tussen cognitieve 
processen en gedrag enerzijds, en de hersenactivatie en 
-gebieden waarin dat gebeurt anderzijds.
De afstudeerrichting Onderwijs richt zich naar wie na het  
afstuderen als Master in de psychologie in het onderwijs wil gaan 
werken. Het gaat om 26 studiepunten (sp) die je al in de master 
kan opnemen van de in totaal 60 sp uit de Specifieke Leraren-op-
leiding. Via de minor volg je een vakkenpakket van één van  
de andere drie afstudeerrichtingen (aansluitend op de gekozen 
afstudeerrichting in de bachelor). Binnen de minor Klinische 
psychologie loop je stage in een niet-klinische sector zoals  
bv. een CLB. Je profiel is dus meer gericht op onderwijs, vorming  
en op de jongere binnen de schoolcontext. In de minor Be-
drijfs-psychologie en personeelsbeleid of Theoretische en 
experimentele psychologie loop je ook stage binnen een 
onderwijs- of vormingsgerelateerde setting (bv. de VDAB). 
In elke afstudeerrichting is er ruim plaats gemaakt voor de stage.

 

ARBEIDSMARKT

>> Klinisch psychologen
Een eerste belangrijke tewerkstellingssector is de gezondheidszorg. 
In psychiatrische ziekenhuizen zijn psychologen verantwoordelijk 
voor diagnostiek, psychotherapie, en meer en meer ook  
voor de begeleiding en opleiding van verpleegkundigen, ergo
therapeuten en andere paramedici. In de algemene ziekenhuizen 
zijn psychologen werkzaam op tal van afdelingen. Ze staan in voor 
patiëntenbegeleiding en revalidatie. Ook in de geestelijke 
gezondheidszorg buiten het ziekenhuis zijn psychologen het 
aanspreekpunt voor allerlei problemen van persoonlijke aard. 
Psychologen zijn eveneens tewerkgesteld op de eerste lijn en in 
het welzijnswerk, in de forensische sector, de gehandicaptenzorg, 
de bijzondere jeugdzorg, de revalidatiecentra en de medisch-pe-
dagogische instituten. In de Centra voor Leerlingenbegeleiding 
staan psychologen in voor schoolloopbaanbegeleiding (het 
leerproces, de keuzemomenten, sociaal-emotionele aspecten …). 
Ten slotte vind je psychologen ook als zelfstandige: voltijds of 
deeltijds, vaak in een associatie met deskundigen uit andere 
disciplines (bv. huisartsen, psychiaters).

>> Bedrijfspsychologen

Een geheel andere wereld is het werkterrein van de bedrijfs
psychologen. Ze kunnen verbonden zijn aan het bedrijf zelf of 
werken binnen een selectie- of consultingbureau. Bedrijfspsycho
logen zijn veelal verantwoordelijk voor rekrutering, personeels
selectie, personeelsbeleid, organisatieontwikkeling, training ...  
Ze worden eveneens opgeroepen om veranderingen binnen het 
bedrijf te begeleiden, bv. bij een vernieuwing in de organisatie, 
werkvormen, technologieën … Naast de privéondernemingen zijn 
er meer en meer openbare diensten, ziekenhuizen en andere 
organisaties geïnteresseerd in het efficiënt runnen van hun zaak. 
Bedrijfspsychologen kunnen hier een belangrijke bijdrage leveren.

>> Theoretisch en experimentele psychologen

Een ander afzetgebied voor psychologen is het onderzoek, wat 
zowel fundamenteel-wetenschappelijk als toegepast van aard 
kan zijn. Afgestudeerden zijn dan ook tewerkgesteld zowel aan 
universiteiten als in onderzoeksafdelingen van privéonder
nemingen: in laboratoria van farmaceutische bedrijven (bv. 
onderzoek naar de cognitieve bijwerkingen van geneesmiddelen), 
in studiediensten van consumentenverenigingen, in markt
onderzoeksbureaus of in de sector van de verkeerspsychologie 
(bv. het BIVV). Sommigen houden zich met sportpsychologie bezig, 
anderen doen onderzoek voor constructeurs van computers. 
Psychologen komen ook vaak terecht in allerlei onderzoeks- en 
vernieuwingsprojecten, gefinancierd door de overheid of de 
privésector. Ten slotte biedt ook het onderwijs een aantal 
mogelijkheden voor afgestudeerde psychologen: fulltime of 
gecombineerd met een andere job.

>> Onderwijspsychologen 

Studenten uit de afstudeerrichting Onderwijs hebben tewerk
stellingsperspectieven in de sector van onderwijs en vorming. 
Studenten die ook de resterende 34 sp van de Specifieke 
Lerarenopleiding opnemen na deze afstudeerrichting kunnen 
bovendien als lesgever psychologie terecht in het secundair 
(2de en 3de graad) en hoger onderwijs.

MASTER IN DE PSYCHOLOGIE
AFSTUDEERRICHTINGEN: KLINISCHE PSYCHOLOGIE • BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID • THEORETISCHE EN 
EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE • ONDERWIJS
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TOELATINGSVOORWA ARDEN  
VOOR HOUDERS VAN EEN VLA AMS DIPLOMA

Rechtstreeks: 
−− Ba psychologie  

(met dezelfde afstudeerrichting)
! Master in de psychologie, afstudeerrichting onderwijs: rechtstreeks 
toegankelijk, op voorwaarde dat de minor in het curriculum van de 
masteropleiding overeenstemt met de afstudeerrichting van het 
behaalde bachelordiploma in psychologie.

Via schakelprogramma: (61/62/67 studiepunten)
−− Ba toegepaste psychologie 

opleiding(en) oude structuur:
•	 gegradueerde assistent in de psychologie 

Via schakelprogramma: (87/88/89 studiepunten)*
−− Ba orthopedagogie
−− Ba verpleegkunde
−− Ba logopedie en audiologie
−− Ba ergotherapie
−− Ba sociaal werk
−− Ba vroedkunde

opleiding(en) oude structuur:
•	 gegradueerde orthopedagogie 
•	 gegradueerde verple(e)g(st)er
•	 gegradueerde logopedie 
•	 gegradueerde audiologie
•	 gegradueerde ergotherapie
•	 maatschappelijk assistent 
•	 vroedvrouw

Via voorbereidingsprogramma: (15 studiepunten)
−− Ba psychologie  

(met andere afstudeerrichting)
! Master in de psychologie, afstudeerrichting onderwijs: via voor
bereidingsprogramma toegankelijk, indien de minor in het 
curriculum van de masteropleiding niet overeenstemt met de 
afstudeerrichting van het behaalde bachelordiploma in de 
psychologie.

Via voorbereidingsprogramma: (min.53/max.67 studiepunten)
−− Ba pedagogische wetenschappen
−− Ba sociologie
−− Ba criminologische wetenschappen

Via voorbereidingsprogramma: (73/74 studiepunten)
−− Ba logopedische en audiologische wetenschappen 
−− Ba geneeskunde

Via voorbereidingsprogramma: (88/89 studiepunten)*
−− Ba politieke wetenschappen
−− Ba communicatiewetenschappen
−− Ba moraalwetenschappen
−− Ba wijsbegeerte

*	 Bij de eerste inschrijving kan maximaal 75 studiepunten worden 
opgenomen. Het jaar nadien kunnen, afhankelijk van de resultaten 
van het eerste jaar, de resterende studiepunten worden aangevuld 
met opleidingsonderdelen uit de masteropleiding.

MASTER IN DE PSYCHOLOGIE
120 STUDIEPUNTEN – ONDERWIJSTAAL: NEDERLANDS – DIPLOMA: MASTER OF SCIENCE

PRAKTISCHE INFORMATIE

Studieprogramma:
https://studiegids.ugent.be 
> faculteiten > opleidingstypes > ga naar de opleiding van je keuze

Voorbereidende initiatieven 
Er is een online voorbereidingscursus ‘wiskunde voor statistiek’ 
beschikbaar om je basiskennis wiskunde te testen en bij te schaven 
in functie van het schakel- of voorbereidingsprogramma.
Meer informatie op https://studiekiezer.ugent.be. Selecteer deze 
opleiding en je vindt toelichting en praktische details onder de 
rubriek ‘Vlot van start’.

Infomomenten
Masterbeurs
www.ugent.be/masterbeurs
Opleidingsgebonden sessie
6 mei 2017
www.ugent.be/nl/studeren/masteropleidingen

Trajectbegeleiding
T 09 264 62 66 – trajectbegeleiding.pp@ugent.be

Meer info
Afdeling Studieadvies – Campus Ufo, Ufo, 
Sint-Pietersnieuwstraat 33, 9000 Gent, T 09 331 00 31 
studieadvies@ugent.be – www.ugent.be/studieadvies
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ONDERWIJS	 66
Toegepaste data-analyse 	 6 
Krachtige leeromgevingen	 6 
Didactiek gedrags- en maatschappijwetenschappen	 4 
Vakdidactiek psychologie 	 6
Vakdidactiek psychologie en pedagogische wetenschappen	 6 
Cross-cultural Psychology [en] 	 4

MINOR	 30
KLINISCHE PSYCHOLOGIE
Gezondheidspsychologie I 	 5 
Gezondheidspsychologie II 	 3 
Ontwikkelingsstoornissen 	 8
Ontwikkelingspsychologie III 	 4
Twee keuzevakken uit:	 14 

−− Ontwikkelingsgerichte psychotherapie 	
−− Psychoanalytische therapie 	
−− Gedragstherapie 	
−− Relatie- en gezinstherapie 	

BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID
Gezondheidspsychologie I 	 5 
Leadership and Multi-level Research in Organizations [en]	 7 
Arbeid, gezondheid en welzijn 	 5 
Recente trends in HRM	 6  
Industriële relaties 	 4 
Consulting [en]	 5 
Keuze uit:	  4

−− Ontwikkelingspsychologie III 	
−− Ontwikkeling van coachingsvaardigheden

THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE
Language Psychology [en]	 6 
Cognitive Psychology II [en]	 6 
Modelling of Cognitive Processes [en]	 5 
Cognitive Neurosciences [en]	 5 
Research Project Experimental Psychology [en]	 8 
Keuze uit:	  4

−− Ontwikkelingspsychologie III 	
−− Sociale vaardigheden

KEUZEVAKKEN	 4
(met uitzondering van afstudeerrichting Onderwijs)

STAGE	 30
(Onderzoeksstage bij Theoretische en experimentele psychologie
wordt in het Engels gedoceerd)

MASTERPROEF	 24

[en] = de onderwijstaal is het Engels

MASTER

AFSTUDEERVAKKEN	
KLINISCHE PSYCHOLOGIE	 62
Toegepaste data-analyse 	 6 
Gezondheidspsychologie I 	 5 
Gezondheidspsychologie II 	 3 
Ontwikkelingspsychologie III 	 4 
Ontwikkelingsgerichte psychotherapie 	 7 
Psychoanalytische therapie 	 7 
Gedragstherapie 	 7 
Relatie- en gezinstherapie 	 7 
Ontwikkelingsstoornissen 	 6 
Genderstudies en seksuele stoornissen 	 3
Eén keuzevak (Gevallenstudies en practica) uit: 	 7

−− Ontwikkelingsgerichte psychotherapie 	
−− Psychoanalytische therapie 	
−− Gedragstherapie 	
−− Relatie- en gezinstherapie 

BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID	 62
Toegepaste data-analyse 	 6 
Leadership and Multi-level Research in Organizations [en]	 7 
Arbeid, gezondheid en welzijn 	 5 
Arbeidsrecht in organisaties	 7 
Consumentenpsychologie 	 4
Ontwikkeling van coachingvaardigheden	 4 
Organisatiestrategie	 4 
Recente trends in HRM	 6 
Accounting (A)	 4 
Industriële relaties 	 5 
Consulting 	 5 
Loopbaan planning en ontwikkeling	 5
THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE	 62
Analyses of completed measures [en]	 6 
Language Psychology [en]	 6 
Cognitive Psychology II [en]	 6 
Neuropsychologische diagnostiek 	 4 
Modelling of Cognitive Processes [en]	 5 
Cognitive Neurosciences [en]	 5 
Research Project Experimental Psychology [en]	 8 
Case Studies in the Analysis of Experimental Data	 4 
Cognitive Psychology III [en]	 6
Eén keuzepakket uit: 	 12

−− Ontwikkelingsstoornissen 
−− Neuroscience 	
−− Sociale psychologie 	
−− Gezondheidspsychologie

MASTER IN DE PSYCHOLOGIE
120 STUDIEPUNTEN – ONDERWIJSTAAL: NEDERLANDS – DIPLOMA: MASTER OF SCIENCE



      

PP01

2017–18

SCHAKELPROGRAMMA (61/62/67 SP)

ALGEMENE VAKKEN	 37
Psychologische functieleer II 	 5
Leerpsychologie	 5
Sociale cognitie en groepsprocessen	 5
Statistiek I	 7
Statistiek II	 6
Neuropsychologie	 4
Onderzoeksmethoden I	 5

AFSTUDEERVAKKEN	 24/25/30
KLINISCHE PSYCHOLOGIE
Klinische psychodiagnostiek II	 6
Klinische psychologie	 5
Klinische ontwikkelingspsychologie	 5
Relatie- en gezinsstudies	 4
Persoonlijkheidspsychologie	 4
BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID
Marktonderzoek	 5
Gedragseconomie	 3
Human Resource Management	 6
Teams and Work Motivation in Organisations [en]	 6
Psychologische arbeidskenmerken	 5
THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE
Gezondheidspsychologie I	 5
Paradigmata van de experimentele psychologie	 6
Instrumenten van de experimentele psychologie	 4
Cognitie en emotie	 5
Onderzoeksmethoden in de psychologie	 6
Persoonlijkheidspsychologie I	 4
ONDERWIJS 
Minor te kiezen uit bovenstaande afstudeerrichtingen,
met identiek vakkenpakket 

SCHAKELPROGRAMMA (87/88/89 SP)

ALGEMENE VAKKEN	 53
Psychologische functieleer II 	 5
Leerpsychologie 	 5
Sociale cognitie en groepsprocessen 	 5
Statistiek I 	 7
Statistiek II 	 6
Psychometrie 	 5
Neuropsychologie 	 4 
Onderzoeksmethoden I 	 5
Onderzoeksmethoden in de psychologie	 6
Psychodiagnostiek II 	 5 

AFSTUDEERVAKKEN	 34/35/36
KLINISCHE PSYCHOLOGIE	
Inleiding tot modellen in de klinische psychologie 	 6
Klinische psychodiagnostiek II 	 7
Ontwikkelingspsychologie	 5
Klinische psychologie 	 5
Klinische ontwikkelingspsychologie 	 5
Relatie- en gezinsstudies 	 4
Persoonlijkheidspsychologie	 4
BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID	
Inleiding bedrijfspsychologie 	 5
Marktonderzoek 	 5
Ontwikkelingspsychologie	 5
Gedragseconomie 	 3
Human Resource Management 	 6
Teams and Work Motivation in Organisations [en]	 6
Psychologische arbeidskenmerken	 5
THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE	
Gezondheidspsychologie I	 5
Cognitive Psychology [en] 	 6
Neurologie	 4
Paradigmata van de experimentele psychologie	 6
Instrumenten van de experimentele psychologie	 4
Cognitie en emotie	 5
Persoonlijkheidspsychologie	 4
ONDERWIJS 
Minor te kiezen uit bovenstaande afstudeerrichtingen, 
met identiek vakkenpakket 

MASTER IN DE PSYCHOLOGIE
120 STUDIEPUNTEN – ONDERWIJSTAAL: NEDERLANDS – DIPLOMA: MASTER OF SCIENCE
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MASTER IN DE PSYCHOLOGIE
120 STUDIEPUNTEN – ONDERWIJSTAAL: NEDERLANDS – DIPLOMA: MASTER OF SCIENCE

VAKKEN I.F.V. VOOROPLEIDING	  
Sociale cognitie en groepsprocessen� 5
Persoonlijkheidspsychologie * (enkel voor afst. theor. en exper.)� 4
Neuropsychologie *� 4
Neurologie (enkel voor afst. theor. en exper.)� 5
Onderzoeksmethoden I� 6
Differentiële psychologie� 4
Statistiek I� 7
Statistiek II� 6
Onderzoeksmethoden in de psychologie*� 6
Marktonderzoek (enkel voor afst. bedrijfs. en personeels.)� 5
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*	 tenzij het vak vermeld staat bij de afstudeervakken van de gekozen afstudeerrichting

De informatie op deze fiche is bijgewerkt tot 1 januari 2017.

VOORBEREIDINGSPROGRAMMA (15 SP)

ALGEMENE VAKKEN
KLINISCHE PSYCHOLOGIE
Klinische psychodiagnostiek II 	 4
Klinische psychologie	 4
Klinische ontwikkelingspsychologie 	 4
Relatie- en gezinsstudies	 3
BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID	
Human Resource Management 	 4
Teams and Work Motivation in Organisations [en]	 4
Psychologische arbeidskenmerken	 4 
Gedragseconomie 	 3
THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE	
Paradigmata van de experimentele psychologie	 6
Instrumenten van de experimentele psychologie	 4
Cognitie en emotie	 5

VOORBEREIDINGSPROGRAMMA  
(MIN 53 / MA X 89 SP)

ALGEMENE VAKKEN� 20
Psychologische functieleer II� 5
Leerpsychologie� 5
Psychometrie� 5
Psychodiagnostiek II� 5 

AFSTUDEERVAKKEN	 30/31/36
KLINISCHE PSYCHOLOGIE
Persoonlijkheidspsychologie	 4
Inleiding tot modellen in de klinische psychologie	 6
Klinische psychodiagnostiek II	 7
Klinische psychologie	 5
Klinische ontwikkelingspsychologie	 5
Relatie- en gezinsstudies	 4
BEDRIJFSPSYCHOLOGIE EN PERSONEELSBELEID	
Neuropsychologie	 4
Inleiding bedrijfspsychologie	 5
Gedragseconomie	 3
Human Resource Management	 6
Teams and Work Motivation in Organisations [en]	 6
Psychologische arbeidskenmerken	 6
THEORETISCHE EN EXPERIMENTELE PSYCHOLOGIE	
Neuropsychologie	 4
Cognitive Psychology I [en]	 6
Paradigmata van de experimentele psychologie	 6
Onderzoeksmethoden in de psychologie	 6
Instrumenten van de experimentele psychologie	 4
Cognitie en emotie	 5
Gezondheidspsychologie I	 5
ONDERWIJS 
Minor te kiezen uit bovenstaande afstudeerrichtingen,
met identiek vakkenpakket


