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Aangeboden in onderstaande opleidingen in 2024-2025

Bachelor of Science in de economische wetenschappen 4 A
Bachelor of Science in de toegepaste economische wetenschappen 4 A
Educatieve Master of Science in de wetenschappen en technologie(afstudeerrichting
chemie)

4 A

Educatieve Master of Science in de maatschappijwetenschappen(afstudeerrichting
communicatiewetenschappen)

4 A

Master of Science in Chemistry(afstudeerrichting (Bio)Organic and Polymer Chemistry) 4 A
Master of Science in Chemistry(afstudeerrichting Analytical and Environmental
Chemistry)

4 A

Master of Science in Chemistry(afstudeerrichting Materials and Nano Chemistry) 4 A
Master of Science in de communicatiewetenschappen(afstudeerrichting
communicatiemanagement)

4 A

Master of Science in Biochemistry and Biotechnology 4 A
Master of Science in de fysica en de sterrenkunde 4 A
Master of Science in de informatica 4 A
Uitwisselingsprogramma Economie en Bedrijfskunde 4 A
Uitwisselingsprogramma politieke en sociale wetenschappen 4 A
Schakelprogramma tot Master of Science in Business Economics 4 A
Preparatory Course Master of Science in Business Engineering 4 A
Voorbereidingsprogramma tot Master of Science in Business Economics 4 A

stptn aanbodsessie

Studiepunten 4.0

(nominale waarden; effectieve waarden kunnen verschillen per opleiding)

Studietijd  120 u

Onderwijstalen

Engels

Trefwoorden

organisatietheorie, organisatiekunde, organisatiemanagement, duurzaamheid

Situering

Het algemene doel van dit opleidingsonderdeel Organisatietheorie is dat de studenten inzicht
krijgen in de werking van organisaties op drie niveaus: organisatie-, groeps- en individueel
niveau.Deze cursus besteedt ook aandacht aan hoe organisaties duurzame prestaties kunnen
bereiken door aandacht te besteden aan welzijnsprocessen en fenomenen die plaatsvinden op
deze drie niveaus.

Inhoud

Het algemene doel van dit opleidingsonderdeel is dat de studenten inzicht krijgen in de werking
van organisaties op drie niveaus: organisatie-, groeps- en individueel niveau.Het vak biedt een
inzicht in organisatiemanagement door analyses, cases, inzichten en ‘evidence’ aan te bieden,
en dit telkens op drie niveaus: het organisatie-, het groeps- en het individueel niveau.
Een brede maar kritische kijk op organisatietheorie en organisatiegedrag en de toepassing in
de praktijk is een belangrijk doel van deze cursus. Ten slotte is het doel van deze cursus om te
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onderzoeken hoe om te gaan met evoluerende organisaties in een voortdurend veranderende
arbeidsmarkt, en tegelijkertijd te zorgen voor welzijn op het werk, een eerste vereiste voor
duurzame organisatorische prestaties.

Begincompetenties

Geen nood aan specifieke voorkennis.
De eindtermen van de opleidingsonderdelen economie en bedrijfskunde vormen een
waardevolle basis als uitgangspunt.

Eindcompetenties

1  Inzicht hebben in Organisatietheorie en organisatiegedrag als vakgebied.
2  Reflecteren over problemen en gebeurtenissen die zich in organisaties voordoen door
1  gebruik te maken van bovengenoemde kennis en inzichten.
3  De theorie toepassen in specifieke organisatiemanagement cases.
4  Inzicht hebben in het organisatietheorie en organisatiemanagement en in de nieuwste
1  ontwikkelingen binnen dit domein.

Creditcontractvoorwaarde

De toegang tot dit opleidingsonderdeel via creditcontract is open: de student houdt zelf rekening met voorkennis uitgedrukt
in begincompetenties

Examencontractvoorwaarde

De toegang tot dit opleidingsonderdeel via examencontract is open

Didactische werkvormen

Hoorcollege, Zelfstandig werk

Toelichtingen bij de didactische werkvormen

Hoorcolleges (on campus and online) waarin de theorieën en benaderingen afgewisseld
worden met voorbeelden, cases, video, leesopdrachten, korte opdrachten met zelftesten...om
zo de theorie te leren toepassen en organisatievraagstukken te leren analyseren.

Studiemateriaal

Type: Handboek

Naam: Making Organisations Work
Richtprijs: € 46
Optioneel: nee
Taal : Engels
Auteur : Decramer, A., & Kozusznik, G.
ISBN : 978-9-46393-806-8
Oudst bruikbare editie : 2023
Online beschikbaar : Nee
Beschikbaar in de bibliotheek : Ja
Beschikbaar via studentenvereniging : Ja

Type: Slides

Naam: Organization Theory sessions
Richtprijs: Gratis of betaald door opleiding
Optioneel: nee
Taal : Engels
Beschikbaar op Ufora : Ja

Type: Audiovisueel materiaal

Naam: Knowlegde pills
Richtprijs: Gratis of betaald door opleiding
Optioneel: nee
Taal : Engels
Beschikbaar op Ufora : Ja

Referenties

Vakinhoudelijke studiebegeleiding

Studenten worden ondersteund via het leerplatform door het aanbieden van de tijdens de
hoorcolleges gebruikte slides en illustraties. Voorbeeldexamenvragen worden ter beschikking
gesteld. De docent is bij hoorcolleges steeds beschikbaar voor vragen. 

Evaluatiemomenten
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periodegebonden evaluatie

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de eerste examenperiode

Schriftelijke evaluatie met meerkeuzevragen, Schriftelijke evaluatie met open vragen

Evaluatievormen bij periodegebonden evaluatie in de tweede examenperiode

Schriftelijke evaluatie met meerkeuzevragen, Schriftelijke evaluatie met open vragen

Evaluatievormen bij niet-periodegebonden evaluatie

Tweede examenkans in geval van niet-periodegebonden evaluatie

Niet van toepassing

Toelichtingen bij de evaluatievormen

Schriftelijk examen dat peilt naar door de student verworven en kritische inzichten in de
behandelde leerstof. 
When the student obtains less than 10/20 for the multiple-choice part of the written exam,
he/she can no longer pass the course unit as a whole. If the total score does turn out to be a
mark of ten or more out of twenty, this is reduced to the highest fail mark (9/20).

Eindscoreberekening

Om te kunnen slagen voor dit opleidingsonderdeel moet de student minstens 10/20 behaald
hebben voor het meerkeuzegedeelte van het examen. Zoniet wordt het cijfer teruggebracht
naar 9/20.
Tweede zittijd: zelfde puntenverdeling.
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